“WOIT GMINY LUBOWIDZ
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
PODINSPEKTOR ds. ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Wymagania formalne dla kandydatow, w tym:

1. Wymagania niezb¢dne:

a) wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

b) dwuletnie doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej,

¢) obywatelstwo polskie,

d) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzystanie w peini praw
publicznych,

e) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

f) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos$¢ przepisow z zakresu ustawy: prawo zamowien publicznych, o
samorzadzie gminnym, kodeksu postgpowania administracyjnego, o finansach
publicznych, o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych, o drogach publicznych, prawo budowlane,

b) ukonczenie kurséw/szkolen z zakresu zaméwien publicznych,

¢) umiejetnos¢ pracy w zespole i pod presja czasu.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) przygotowanie 1 prowadzenie postgpowan o udzielenie zamowienia
publicznego , do ktoérych stosuje si¢ przepisy ustawy Prawo zaméwien
publicznych,

b) prowadzenie kompleksowej dokumentacji z prowadzonych postgpowan o
udzielenie zamdwienia publicznego,

¢) uczestniczenie w pracach komisji przetargowych powotanych do
przygotowania i przeprowadzania postgpowania o udzielenia zamowienia
publicznego,

d) udzielenie wyjasnien do specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia,

¢) opracowanie projektdw umow w sprawie udzielenia zamowienia publicznego
w zakresie wymogow okreslonych przepisami ustawy PZP,

f) prowadzenie procedury odwotawczej w postgpowaniu,

g) sporzadzanie sprawozdan z realizacji zamdwien publicznych 1 przekazywanie
ich do prezesa Urzgdu Zamowien Publicznych,

h) wspieranie pracownikoéw komoérek organizacyjnych urzedu w zakresie
przygotowania 1 przeprowadzania przez nich zamoéwien publicznych,
przedstawienie propozycji wyboru trybu zamdowienia publicznego, w tym w
zakresie zamowien publicznych do 30 tys. euro.



III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) Wymiar czasu pracy — pelen etat

b) Miejsce wykonywania pracy : Urzagd Gminy w Lubowidzu , znajdujacy si¢
przy ul. Zielonej 10 w Lubowidzu , pomieszczenie biurowe znajdujgce si¢ na
parterze budynku ( budynek nie jest wyposazony w winde),

¢) Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

d) Przewidywany termin zatrudnienia luty 2018 rok,

Oferty kandydatow powinny zawierac:

a) zyciorys — curriculum vitae, wlasnorgcznie podpisany,

b) list motywacyjny — wlasnorgcznie podpisany,

¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

d) oswiadczenie o nastgpujgcej tresci: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawag z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016r., p0z.922)”

¢) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne ( w przypadku
zatrudnienia kandydata przedklada zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego),

f) kwestionariusz osobowy,

g) oswiadczenie o posiadaniu pelnych zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystania z petni praw publicznych,

h) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na ww.
stanowisku,

1) ewentualne kserokopie Swiadectw pracy oraz referencje.

Kandydat , ktéry zamierza korzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy o pracownikach samorzgdowych, jest obowigzany do zlozenia wraz z
dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnoscé.

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Lubowidzu
w miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz =zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%

Konkurs prowadzony jest zgodnie z regulaminem naboru na stanowisko
urzednicze, wprowadzonym Zarzadzeniem nr 27/2016 Wéjta Gminy Lubowidz z
dnia 04 maja 2016 roku. Regulamin konkursu dostgpny jest na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji publicznej Urzedu Gminy w Lubowidzu

Komplet wymaganych dokumentow nalezy zlozy¢ w zamknietych kopertach z
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko — Podinspektor ds. Zamowien Publicznych” w
sekretariacie Urzedu Gminy w Lubowidzu, pierwsze pietro— pok 1, ul. Zielona 10 ,
09-304 Lubowidz w terminie od dnia 01.02.2018 do dnia 12.02.2018 do godziny
15.00.



W przypadku ofert przestanych poczta decyduje data wptywu do sekretariatu. Oferty
zlozone po w/w terminie nie beda rozpatrywane.
Zastrzega sie mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

Dodatkowych informacji udziela: Pani Ewa Szczepanska — Inspektor ds. Organizacyjnych
i Kadr nr tel.(23) 6582078 wew.33




